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ZADANIA DO REALIZACII

TERMIN

Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoly i placowki:

prowadzenie obserwacji, rozmow oraz zbieranie
informacji ze srodowiska lokalnego, instytucji
wspomagajacych rozwoj i wychowanie uczniow;
konsultowanie z nauczycielami trudnosci uczniow,
W kwestii okreslania zakresu wskazywanej pomocy;
udzielanie wsparcia zespotom w analizie orzeczen

I opinii psychologiczno-pedagogicznych oraz innej
dokumentacji ucznia;

konsultowanie indywidualnych przypadkow ze
specjalistami;

planowanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczych
umozliwiajacych uczniowi osiggnigcie sukcesu,
proponowanie lub prowadzenie zaje¢ rozwijajacych
predyspozycje i uzdolnienia ucznia;

udzielanie informacji o mozliwych formach edukacji
ucznia.
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Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych,
zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja
roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych
uczniow:

udzielanie nauczycielom informacji w zakresie
zaspokajania potrzeb uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

wskazywanie zalecanych form i sposoboéw
dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych dziecka;

wskazywanie zaje¢ specjalistycznych zgodnie
Z rozporzadzeniem o organizacji pomocy
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psychologiczno - pedagogicznej;

e udzielanie porad nauczycielom w zakresie metod pracy
z uczniami przejawiajacymi trudnosci w zachowaniu;

e przeprowadzanie rozmow indywidualnych z uczniami
przejawiajacymi trudnos$ci szkolne;

e projektowanie i monitorowanie dziatan
interwencyjnych podejmowanych w stosunku do
uczniow;

e pozyskiwanie rodzicow do wspdtudzialu w realizacji
dziatan wobec ich dziecka;

e prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami;

e konsultowanie indywidualnych przypadkow ze
specjalistami;

e udzielanie informacji o mozliwych formach edukacji

ucznia;
e wprowadzanie innowacji w celu rozwijania potencjatu h Wy
-y armonogramu
uczniow.
[1l. | Prowadzenie spotkan indywidualnych i grupowych:
e prowadzenie zaje¢ specjalistycznych indywidualnych
I grupowych;
e prowadzenie indywidualnego wsparcia i poradnictwa caly rok
dla uczniow, rodzicow/prawnych opiekunow
I nauczycieli;
e prowadzenie dziatan o charakterze konsultacyjnym dla
ucznidw, rodzicow/prawnych opiekunow i nauczycieli;
e prowadzenie zaje¢ w klasach. wg potrzeb
IV. | Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i
innych problemow dzieci i mlodziezy:
e obchody Swiatowego Dnia Bez Przemocy pazdziernik
e obchody Swiatowego Dnia Zyczliwosci i Pozdrowien listopad
e obchody Dnia Pozytywnego Myslenia luty
e obchody Swiatowego Dnia Swiadomosci Autoagresji marzec
e obchody Swiatowego Dnia Dobrych Uczynkéw maJ
V. Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych
I interwencyjnych:
e udzielanie porad, podejmowanie konkretnych dziatan
w zakresie rozwigzywania sytuacji konfliktowych
w klasach;
e pomoc stronom w dobrowolnym osiggnigciu ich wg potrzeb

wlasnego, wzajemnie akceptowanego porozumienia
w spornych kwestiach;

e porady zwigzane z rozwigzywaniem trudnos$ci
powstajacych na tle konfliktow rodzinnych;

e pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z nauczycielami;




e podejmowanie interwencji w sytuacjach kryzysowych.

VI. | Wspélpraca z dyrekcja, pedagogiem szkolnym,
nauczycielami i innymi pracownikami szkoly:
e systematyczne konsultacje z dyrektorem
I wicedyrektorem szkoty w sprawach uczniow i innych wg potrzeb
biezacych zadan zleconych do realizacji;
e wspolpraca z pedagogiem szkolnym w celu realizacji
wspolnych dziatan,
e wspoOlpraca z nauczycielami.
VII. Wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowaweczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow:
e udzielanie wsparcia (wspoOtpraca) w zakresie
rozwigzywania sytuacji konfliktowych w klasie;
e wspotpraca dotyczaca pracy z uczniem majacym
trudno$ci szkolne, uczniem szczegdlnie uzdolnionym; caly rok
e konsultacje w sprawach ucznidow ze szczego6lnymi
trudno$ciami w nauce;
e udzielanie porad odno$nie postgpowania z uczniami
Sprawiajacymi trudnos$ci wychowawcze, badz
przejawiajagcymi inne nieprawidtowosci w zakresie
funkcjonowania emocjonalno-spotecznego.
VIIl. | Wspélpraca z rodzicami:
e indywidualne spotkania z rodzicami;
e udzielanie porad w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych;
e wyjasnianie przyczyn pojawiajacych si¢ trudnosci
szkolnych; wg potrzeb
e udzielanie porad w sprawach dotyczacych zdrowia
psychicznego i rozwoju sprawnosci umystowej dzieci;
e udzielanie porad i wskazoéwek odnosnie kontaktow
Z r6znymi instytucjami pozaszkolnymi,
¢ spotkanie dla rodzicow ucznidéw klas 1-3 nt. .
samodzielnosci. listopad
IX. | Doskonalenie zawodowe
e wspoOlpraca z psychologami z innych szkét oraz wg potrzeb
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych;
e podnoszenie kwalifikacji w wewnatrzszkolnych
i pozaszkolnych formach doskonalenia zawodowego; caly rok
e regularny udziat w superwizjach.
X. Prowadzenie dokumentacji w/w dzialalnoSci.
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